PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

Secretaria Municipal de Administracéo
Diretoria de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO DE EMPREGO PUBLICO

EDITAL n2 014/18, de 20 de abril de 2018.

A Prefeitura do Municipio de Arapongas convoca candidatos aprovados em
Processo Seletivo de Emprego Publico, aberto pelo Edital n? 052/16, de 30/06/16, homologado
através das Publicagbes n2s 021/16, de 11/11/16 e 025/16, de 08/12/16, prorrogado pelo Decreto n?
887/17, de 30/10/17; e considerando:

- 0 contido no item 12 e subitens do citado Edital de Abertura e na Cl n? 12, de
20/04/2018, do Centro de Especialidade Jaime de Lima/Secretaria Municipal de Saude;

TORNA PUBLICO:

Art. 12 - Que a candidata abaixo, fica eliminada do presente Processo Seletivo,
por nao atender os requisitos do Edital, pelo motivo a seguir:

EMPREGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF

EDITAL DE

0 =
INSCR. N2. NOME CLASSIF. | convocacko

MOTIVO

Nao comparecimento a
46200722 | JESSICA DE OLIVEIRA GONGALVES 2 009/18 realizagdo do exame
médico admissional

Art. 22 - FICA CONVOCADA a candidata abaixo, para comparecer na Diretoria
de Recursos Humanos desta Prefeitura, situada na Rua das Gargas, 750 (esquina com a Rua
Flamingos); no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da publicacdo deste, no horario das 09h
as 11h e das 13h as 17h, para ser encaminhada aos exames médicos pré-admissionais e demais
formalidades legais, nos termos do previsto no item 12 e subitens do citado Edital n2 052/16.

EMPREGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF
INSCRICAO Ne. NOME CLASSIFICACAO
46200967 ANGELICA RABITO BATALHA 3

Art. 32 - O agendamento para realizacdo do exame médico ocorrera durante o
prazo para comparecimento, previsto no art. 22 deste Edital.

Art. 42 - A admissdo dos candidatos considerados aptos na avaliagdo médica,
ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados da data de emissao do laudo médico,
apos andlise e validacdo da documentacdo apresentada.

Art. 52 - Serad considerado inabilitado no Processo Seletivo Publico, os
candidatos convocados e/ou reconvocados que ndo comparecerem no prazo mencionado.
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Art. 62 - O candidato, que convocado, recusar a assumir o emprego, podera ser
transportado para o final da lista de classificagdo, desde que requeira esta opc¢ao, por escrito, em
formulario proéprio, a ser obtido na Diretoria de Recursos Humanos no endereco acima, o qual podera
ser reconvocado por uma Unica vez e, ndo assumindo o emprego em questao, perdera seu direito a
admissao neste processo seletivo publico.

Art. 72 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Arapongas, 20 de abril de 2018.

VALDECIR ANTONIO SCARCELLI SERGIO ONOFRE DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao Prefeito
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